
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prot.  8376 del 14/10/2024 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento B: Realizzazione 

di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti 

in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 

 

Visto  il decreto di avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali prot. n. 8375 del 

14/10/2024; 

Considerato lo stesso Decreto quale parte integrante della procedura  

 

il Dirigente Scolastico 

emana il seguente 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI 

N. 4 - incarichi in qualità di ESPERTO FORMATORE INTERNO/ESTERNO 

per la seguente azione 

   Titolo del Progetto: “ATTIVITA’ FORMATIVE STEM E LINGUISTICHE” 

Azione B: Attività “Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti”  

Titolo dell’intervento: “Percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti” 

 

 

 

Codice CUP J64D23002030006 

Codice nazionale progetto: M4C1I3.1-2023-1143 – P31639 
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Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 

Il presente Avviso di selezione interna (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di: 

 

N. 4 - incarichi in qualità di ESPERTO FORMATORE INTERNO/ESTERNO 

per la realizzazione di “Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti”” - Titolo dell’intervento: 

“Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti” 

come di seguito dettagliato: 

N 1 incarico percorso formativo livello B1                    formazione per 10 docenti             h/corso 25 

N 1 incarico percorso formativo livello B2                    formazione per 10 docenti             h/corso 25 

N 1 incarico percorso formativo in lingua inglese metodologia CLIL   formazione 5 docenti area STEM        h/corso 25 

N 1 incarico percorso formativo in lingua inglese metodologia CLIL   formazione per 5 docenti area STEM     h/corso 25 

 

Ogni edizione ha una durata di 25 ore: i corsi sono rivolti a docenti da svolgersi fuori dall’orario di lezione. 

 

Nello specifico, gli incarichi da attribuire a formatore esperto in possesso di competenze documentate circa la tematica del percorso, 

prevedono l’espletamento di attività inerenti: 

● Formulare/aggiornare il progetto didattico inerente il modulo 

● Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico e/o dal Team 

● Consegnare la programmazione didattico - formativa inerente il modulo da realizzare 

● Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Progetto 

● Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati 

● Curare l’inserimento dati nella piattaforma 

● Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attività. 

● Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti degli esperti e la propria 

(se richieste), l’orario d’inizio e fine della lezione 

● Provvedere alla gestione del gruppo di discenti: 

- documentazione ritiri; 

- registrazione assenze; 

- attuazione verifiche; 

- emissione attestati; 

● Inserire con la massima tempestività i dati di competenza previsti dalla piattaforma 

● Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto dello standard previsto 

● Curare il monitoraggio del corso, contattando i discenti in caso di assenza ingiustificata 

 

Obiettivi dell’azione 

L’incarico da attribuire prevede l’affidamento di n. 4 corsi annuali di lingua inglese per docenti, per una durata pari a 25 ore ciascuno, 

finalizzati a: 

• potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei docenti per l’insegnamento delle discipline 

secondo la metodologia CLIL  

• permettere di conseguire una competenza superiore a quella di partenza e/o una preparazione adeguata per sostenere una 

certificazione B1 e B2. 

Si presentano di seguito programmi indicativi che potranno subire variazioni sulla base delle competenze iniziali dei partecipanti. 

CORSO B1: Il corso prevede la preparazione dei docenti al raggiungimento della certificazione in base ai livelli del quadro comune di 

riferimento europeo. Di seguito il programma del corso: 

Language functions 

·        Describing past actions in the indefinite and recent past; 

·        Describing the future, informing and expressing intention; 

·        Predicting and expressing certainty and uncertainty; 
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·        Giving reasons, opinions and preferences; 

·        Expressing obligation; 

·        Asking for inormation and opinion. 

Grammar  

·        Present perfect tense with for, since, ever, never, just; 

·        Connecting clauses using because; 

·        Will referring to the future for informing and predicting; 

·        Adjectives and adverbials of quantity (a lot of, not very much, many); 

·        Expressions of preference (I prefer, I’d rather); 

·        Zero and First conditional, using if and when; 

·        Present continuous tense for future use; 

·        Past continuous tense; 

·        Infinitive of purpose; 

·        Modals connected to the functions listed above (must, need to, might, don’t have      to). 

 

CORSO B2 Il corso prevede la preparazione dei docenti al raggiungimento della certificazione in base ai livelli del quadro comune di 

riferimento europeo. Di seguito il programma del corso -  

1.      Language functions 

  Initiating and maintaining the conversation  

Expressing and expanding ideas and opinions 

   Highlighting advantages and disadvantages 

Speculating 

  Giving advice 

Expressing agreement and disagreement 

   Eliciting further information 

   Establishing common ground 

2.      Grammar topics 

Second and third conditionals 

  Simple passive 

  Used to 

  Relative clauses 

Modals and phrases used to give advice and make suggestions, eg should/ought to, could, you’d better Modals and 

phrases used to express possibility and uncertainty, eg may, might, I’m not sure 

Discourse connectors, eg because of, due to 

Present perfect continuous tense 

   Past perfect tense 

  Reported speech 

  Linking expressions, eg even though, in spite of, althoug 

3.      Conversation topics 

  Society and living standards 

  Personal values and ideals 

  The world of work 

  National environmental concern 

 

Percorsi formativi annuali in lingua inglese metodologia CLIL per docenti nelle discipline STEM 

CORSO METODOLOGIA CLIL: descrizione - Corso metodologico online sincrono di formazione professionale che mira a 

potenziare le competenze pedagogiche, didattiche, linguistico-comunicative, competenze di progettazione e gestione di 

percorsi didattici dei docenti anche di discipline non linguistiche. Corso modulare con workshop online sincroni di natura 

interattiva ed esperienziale.                               

PROGRAMMA - Attraverso l'analisi di metodologie e l'approfondimento delle strategie proposte, i partecipanti acquisiranno 

una posizione chiave nella promozione del multilinguismo nell'ambito dell'istruzione e contribuiranno alla preparazione 
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degli studenti verso una cittadinanza europea consapevole. 

Programma 

Accesso e Motivazione al Corso CLIL 

Principi e Pratica del CLIL 

Esplorazione dei Principi del CLIL: Teoria e Applicazione Pratica 

Progettazione Efficace delle Lezioni CLIL 

Creare Lezioni Coinvolgenti: Strategie e Strumenti per la Pianificazione CLIL 

Integrazione di Contenuti e Lingua Inglese 

Massimizzare l'Apprendimento: Approcci Efficaci per Introdurre Contenuti e Lingua 

Valutazione e Motivazione degli Studenti 

Guidare il Successo: Valutazione Formativa e Motivazione degli Studenti 

Tecniche Pratiche per il Potenziamento Linguistico 

Affinare le Abilità Linguistiche: Strategie Pratiche per Migliorare le skill di lingua inglese degli Studenti 

 

 

Ruolo 
Percorsi formativi 

 
Docenti 

n. unità    da 

reclutare 

n. ore 

previste 

Compenso 

orario 

(lordo Stato) 

n.  

edizioni 
Period di svolgimento 

Modalità di 

espletamento 

Esperto 

Formatore 

Corsi di formazioni annuale linguistica per il 

conseguimento di certificazione B1  

 

Docenti 1 25 Euro 122,00 
 

1 

novembre 

/maggio 

In presenza 

Esperto 

Formatore 

Corsi di formazioni annuale linguistica per il 

conseguimento di certificazione B2 
Docenti 1 25 

Euro 122,00 
1 

novembre/ 

maggio 

In presenza 

Esperto 

Formatore 

Corsi annuali di metodologia CLIL nelle discipline 

STEM meccatroniche 

Priorità area 

STEM 
1 25 

Euro 122,00 
1 

novembre 

/maggio 

In presenza 

Esperto 

Formatore 

Corsi annuali di metodologia CLIL nelle discipline 

STEM chimiche 

Priorità area 

STEM 
1 25 

Euro 122,00 
1 

Novembre/ 

maggio 

In presenza 

 

L’edizione è attivata/replicabile, previa valutazione delle adesioni pervenute e nel rispetto dei valori e percentuali minime e massime 

delle quote indicate in progetto, tenuto conto dell’economie di fondi/ore per mancata attivazione di altre attività. 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno considerarti 

requisiti inderogabili di accesso: 

Ruolo di Esperto per il potenziamento/conseguimento della certificazione linguistica B1 – B2 (almeno uno dei tre, con 

precedenza in progressione) 

-  essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida 

-  essere in possesso di Laura magistrale in lingue  

-  essere in possesso di certificazione C1/C2 nella lingua oggetto di formazione 

 

Ruolo di Esperto per la metodologia CLIL (almeno uno dei due), congiuntamente ai requisiti del profilo precedente 

-  essere in possesso di competenze certificate nelle metodologie CLIL 

-  essere abilitato alla materia di insegnamento scelta per la metodologia CLIL  

 

Si chiarisce che per docenti “madre lingua” si intendono cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto 

linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera 

oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver: a) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla 

istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; b) seguito il corso di studi 

e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso 

formativo e di essere in possesso di laurea conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. Nel 
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caso di cui al punto b): - La laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER 

“Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti 

internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere. 

 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

- docenti che abbiano le competenze per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione; 

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

- possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure 

di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

- non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

- non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano 

a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 

1. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 

motivo di esclusione dalla selezione. 

2. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 

sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 

sottoscritta. 

3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

Si precisa inoltre che: 

 ▪ ai sensi della Legge 28 giugno 2012 n. 92, la prestazione lavorativa dovrà essere connotata da competenze teoriche di grado 

elevato acquisite attraverso significativi percorsi formativi, ovvero da capacità tecnico-pratiche acquisite attraverso rilevanti 

esperienze maturate nell'esercizio concreto di attività  

▪ ai sensi dell’art. 46 della Legge 133/08, i candidati devono essere in possesso “di particolare e comprovata specializzazione” 

nel settore di pertinenza del presente avviso pubblico.  

  

Articolo 3 – Criteri di selezione 

I contraenti cui conferire il contratto sono selezionati dalla commissione istituita ai sensi del presente bando mediante 

valutazione comparativa.  

La valutazione viene effettuata sulla base della documentazione presentata da ogni candidato.  

Per la valutazione comparativa la Commissione farà riferimento alla tabella di valutazione titoli. 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, 

come segue:  

- valutazione del curriculum e dei titoli presentati: max 50 punti; 

- esperienza professionale: max 50 punti; 

In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale il possesso del seguente requisito: 

a) Minore età anagrafica 

Per esperienza professionale si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito professionale 

del presente Avviso. 
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Tabella di valutazione titoli Docente Esperto Formatore 

Criteri di selezione – Titoli di studio come da art 2  Massimo 50 punti 

Laurea Magistrale / specialistica Punti 10 per votazione fino a 104 

Punti 12 per votazione da 105 a 109  

Punti 14 per votazione 110  

Punti 15 per votazione 110 e lode  

 

Laurea Triennale  Punti 6 per votazione fino a 104 

Punti 8 per votazione da 105 a 109  

Punti 10 per votazione 110  

Punti 12 per votazione 110 e lode  

 

Per titolo estero: Diploma di Laurea del vecchio ordinamento di studi 

o Laurea magistrale o specialistica del nuovo ordinamento di studi o 

titolo universitario conseguito in paesi di lingua anglofona unitamente 

alla certificazione linguistica pari almeno al livello C1 

Punti 10  

Diploma Punti 6 per votazione fino a 74 

Punti 8 per votazione da 75 a 89  

Punti 10 per votazione da 90 a 100  

 

 

Titolo per l’insegnamento della lingua madre inglese come lingua 

straniera (Diploma e/o certificazione TEFOL/TEFL 

accreditate/CELTA/SISS/PGCE – Post graduate certificate of 

education…..) Tale titolo deve essere accreditato e conseguito in 

seguito a frequenza di corsi della durata non inferiore a 120 ore 

Punti 5 per ogni titolo  

C1 punti 5  

Metodologia CLIL Punti 10  

Master di primo livello 2 punti per ogni master  (max 3 titoli valutabili) 

Master di secondo livello 3 punti per ogni master (max 3 titoli valutabili) 

Dottorato di ricerca 10 punti  (max 1 titoli valutabili) 

 

Pubblicazioni coerenti con l’incarico punti 5 (max 2 pubblicazioni)  

Corsi di formazione erogati da Università/Enti accreditati 

 su tematiche relative a metodologie didattiche attive 

 e innovative, alla didattica delle discipline STEM o  

sulle tematiche del corso 

3 punti (max 3 corsi) 

Criteri di selezione – Esperienza professionale  Massimo 50 punti 

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione alla certificazione 

linguistica Cambridge ai livelli B1- B2 (esami PET/FCE Cambridge),  

(6 pt per ogni esperienza, max 5)  max 30 

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione all’utilizzo della 

metodologia CLIL 

 (2 pt per ogni esperienza, max 5)  (max 10 punti) 

Esperienza di collaborazione con ENTI CERTIFICATORI accreditati, 

come docente EXAMINER o VALUTATORE  

(5 pt per ogni esperienza, max 5)  max 25 

Certificazioni Informatiche  (1 punto per ogni certificazione) max 5 

 

Articolo 4 – Durata dell’incarico  

 

L’attività oggetto del presente incarico avrà la durata, dal mese di novembre al mese di maggio. 

Eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di 

completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività previste la cui redazione è di pertinenza esclusiva di questa 

Istituzione Scolastica. 
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Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il corrispettivo lordo orario è stabilito in € 122,00 (Euro centoventidue/00), per formatore esperto inteso quale importo 

complessivo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come 

previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di 

formazione e le opzioni semplificate di costo». 

Il corrispettivo verrà erogato dall’Istituto previo attivazione del corso e svolgimento delle attività previste e presentazione 

del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da 

parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito e successivo incasso di tali risorse 

da parte di questa Istituzione Scolastica.  

 

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12 del 

24/10/2024, a mezzo PEC al seguente indirizzo fotf03000@pec.istruzione.it o brevi manu presso l’Ufficio Protocollo con 

oggetto “Candidatura Titolo Progetto: “Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti”. 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la Dichiarazione sostitutiva 

resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla 

presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione 

alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una 

autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000. 

1. Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato in ogni pagina, pena l’esclusione. 

2. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di 

validità.  

3. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

4. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

sostitutive. 

5. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere l’attività 

dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata 

al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

 

RISERVA DI ESCLUSIONE: 

Saranno escluse dalla valutazione:  

▪ le domande pervenute oltre i limiti indicati  

▪ pervenute con modalità diverse da quelle indicate  

▪ con assenza dei requisiti richiesti  

Successivamente alla scadenza per la presentazione delle domande, un’apposita Commissione, al cui insindacabile 

giudizio è rimessa la scelta dell’esperto/tutor a cui conferire gli incarichi, effettuerà la selezione delle domande e la 

formulazione della graduatoria. Prima della stipula del contratto si provvederà all’eventuale verifica dei requisiti richiesti 

e dei titoli dichiarati, ai sensi del regolamento interno per disciplina conferimento incarichi. 

 

 

mailto:fotf03000d@pec.istruzione.it
mailto:fotf03000d@istruzione.it
http://www.ittmarconiforli.it/


  Intestazione dell’Istituzione scolastica 

 

 
ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO STATALE 

 “ GUGLIELMO MARCONI ”  

VIALE DELLA LIBERTA’, 14 – 47122 FORLI’ tel. 0543/28620 

PEC fotf03000d@pec.istruzione.it PEO fotf03000d@istruzione.itSITO WEB www.ittmarconiforli.edu.it 

CODICE FISCALE 80009470404 – CODICE MECCANOGRAFICO FOTF03000D 

CODICE UNIVOCO PER FATTURAZIONE ELETTRONICA PA : UF3RZS 

AMBITO TERRITORIALE EMR0000007 

8 
 
 

Articolo 7 – Commissione di valutazione 

 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità oggetto dell'Avviso di selezione 

ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 

candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i 

giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nel seguente punto: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto 

previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei 

docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, 

ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA. 

 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per 

quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. 

del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 
 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 
 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica ITTS Marconi di Forlì alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare 

i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: fotf03000@pec.istruzione.it. 
 

Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è la Ditta S&L Sicurezza e Igiene nei luoghi di 

Lavoro S.R.L. con sede in Ravenna in via Bovini, 41 partita IVA 02051500391; 
 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del 

trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente 

Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini 

dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
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Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni 

di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione 

(ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche 

istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti o 

successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
 

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la 

rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento 

(artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli 

indirizzi sopra indicati.  
 

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal 

Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come 

previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del 

Regolamento medesimo. 
 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del 

Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 11 – Responsabile del procedimento 

 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il Dirigente 

Scolastico Dott. Ruscelli Marco in qualità di D.S. e-mail istituzionale fotf03000d@istruzone.it , numero di telefono 

054328620. 
 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile all’indirizzo: 

https://www.ittmarconiforli.edu.it/ sulla sezione Amministrazione Trasparente. 

 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 

165/2001.  
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Articolo 14 – Norme di rinvio 
  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme 

vigenti.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                               (firma digitale) 

 
È allegato al presente Avviso pubblico: 

• Allegato A: Domanda di partecipazione 

• Allegato B: Dichiarazione inesistenza incompatibilità incaricato Esperto Formatore 

• Allegato C: Tabella valutazione titoli Esperto Formatore 

• Allegato D: Informativa in materia di trattamento dei dati 
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