
 

 

 

 
Prot. n. 8686 del 18/10/2024 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 

— Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università — Investimento 3.1 

"Nuove competenze e nuovi linguaggi", finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU — "Azioni 

di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche" — Intervento A: Realizzazione di percorsi 

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, 

all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 

competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 

parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 
VERBALE Dl SELEZIONE INTERNA PER LA FORMAZIONE DELLA 2° GRADUATORIA 

INTERNA A SCORRIMENTO  PER IL CONFERIMENTO Dl 

incarichi in qualità di TUTOR INTERNO - INTERVENTO MULTILINGUISMO 

per la seguente azione: 

Azione A: "Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 
studenti'  

Titolo del Progetto: "ATTIVITÀ' FORMATIVE STEM E LINGUISTICHE" 

LABORATORIO: MULTILINGUISMO 

Codice CUP J64D23002030006 

Codice nazionale progetto: M4C113.1-2023-1143 P31639 

Il giorno 18/10/2024 alle ore 15:30 nell'ufficio del Dirigente Scolastico Dott. Marco Ruscelli 

dell'Istituzione scolastica ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO STATALE "GUGLIELMO 

MARCONI" FORLI', su richiesta dello stesso Dirigente Scolastico si è riunita la Commissione, già 

incaricata con Decreto n. 6265 del 03/08/2024, per valutare le candidature pervenute 

per la seguente azione: 

Azione A: "Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti" 

Titolo del Progetto: "ATTIVITÀ' FORMATIVE - STEM E LINGUISTICHE" 

Codice CUP J64D23002030006C0dice nazionale progetto: M4C113.1-2023-1143 - P31639 

Nelle persone di: 

 
Presidente: Dirigente Scolastico Marco 

Ruscelli 

Componente: Dott.ssa Garaffoni Alessandra 

Componente segretario: Sig.ra Bussi Cinzia 

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Bussi Cinzia 



 

  

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 5760 del 26/07/2024 1'Istituzione scolastica ha autorizzato l'avvio di una 

procedura interna di selezione per il conferimento di n. 20 incarichi in qualità di tutor per 

l'intervento MULTILINGUISMO 

 con Decreto n. 5761 del 26/07/2024 1'Istituzione scolastica ha pubblicato l'avviso di una 

procedura interna di selezione per il conferimento di n. 20 incarichi in qualità di tutor per 

l'intervento MULTILINGUISMO 

 con decreto prot. 6536 del 09/09/2024 è stata pubblicata la graduatoria definitiva in riferimento 

alla procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali prot. n. 5761 del 

26/07/2024 

 con Decreto n. 7096 del 19/09/2024 1'Istituzione scolastica ha autorizzato l'avvio di una 

procedura interna di selezione per la formazione di una graduatoria a scorrimento per il 

conferimento di incarichi in qualità di tutor per l'intervento MULTILINGUISMO 

 con Decreto n. 7097 del 19/09/2024 1'Istituzione scolastica ha pubblicato ravviso di una 

procedura  interna di selezione per la formazione di una graduatoria a scorrimento per il 

conferimento di incarichi in qualità di tutor per l'intervento MULTILINGUISMO 

 con decreto prot. 8000 del 07/10/2024 è stata pubblicata la graduatoria a scorrimento definitiva 

in riferimento alla procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali prot. n. 

5761 del 26/07/2024 

 con Decreto n. 8200 del 10/10/2024 1'Istituzione scolastica ha autorizzato l'avvio di una 

procedura interna di selezione per la formazione di una seconda graduatoria a scorrimento per 

il conferimento di incarichi in qualità di tutor per l'intervento MULTILINGUISMO 

 con Decreto n. 8201 del 10/10/2024 1'Istituzione scolastica ha pubblicato ravviso di una 

procedura interna di selezione per la formazione di una seconda graduatoria a scorrimento per 

il conferimento di incarichi in qualità di tutor per l'intervento MULTILINGUISMO 

per la seguente azione: 

Azione A: "Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 

studentesse e studenti" 

Titolo del Progetto: "ATTIVITA' FORMATIVE - STEM E LINGUISTICHE"  nell'ambito della 

Missione 4— Istruzione e ricerca — Componente 1 "Potenziamento dell'offerta dei  servizi di 

istruzione dagli asili nido alle università" — Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi 

linguaggi" del PNRR, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU; 

 con Decreto n. 6265 del 03/09/2024 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 

selezione di n. 20 incarichi in qualità di tutor interno/esterno per progetto "multilinguismo" 

 Visto il verbale della Commissione prot. n, 6266 del 03/09/2024 dal quale risulta pervenuta n. 

1 (una) candidatura in qualità di tutor interno; 

 Visto il verbale della Commissione prot. n, 7666 del 30/09/2024 dal quale risultano pervenute 

n. 2 (due) candidature in qualità di tutor interno; 



 

 

 Visto che l'art. 3, degli Avvisi di selezione sopra richiamati, ha previsto specifici criteri di 

selezione dei quali si terrà conto ai fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie 

degli incarichi individuali; 

 l'art. 6, comma 1, dell'Avviso di selezione prot. n. 8201 del 10/10/2024, dispone che «Gli 

interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre: 

le ore 12 del 17/10/2024 per la formazione di una seconda graduatoria interna a 

scorrimento per il conferimento di incarichi in qualità di TUTOR INTERNO per la 

seguente azione: 

Azione A: "Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 

studentesse e studenti" Titolo del Progetto: "ATTIVITA' FORMATIVE - STEM E 

LINGUISTICHE" nell'ambito di: 

Titolo del Progetto: "ATTIVITÀ' FORMATIVE STEM E LINGUISMO” 

LABORATORIO: MULTILINGUISMO 

Codice CUP J64D23002030006 

Codice nazionale progetto: M4C113.l -2023-1 143 — P31639 

 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Ruscelli Marco, dà atto che sono 

pervenute domande di partecipazione nei modi e nei tempi stabiliti, come di seguito individuate: 

 

Progetto Multilinguismo 

Incarichi in qualità di TUTOR interno 

3 (tre) candidature 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 3, dei seguenti Avvisi di selezione:  

- Avviso prot. n. 5761 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 26/07/2024  

- Avviso prot. n. 7097 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 19/09/2024  

- Avviso prot. n. 8201 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 10/10/2024 

e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

  



 

  

MANCINI GABRIELE 

Criteri di selezione – Titoli di studio  Massimo 50 punti VALUTAZIONE 

Laurea Magistrale / specialistica  Punti 10 per votazione fino a 104 

Punti 12 per votazione da 105 a 109  

Punti 14 per votazione 110  
Punti 15 per votazione 110 e lode  

 10 

Diploma Punti 6 per votazione fino a 74 

Punti 8 per votazione da 75 a 89  
Punti 10 per votazione da 90 a 100  

 

  

Laurea Triennale  Punti 6 per votazione fino a 104 

Punti 8 per votazione da 105 a 109  
Punti 10 per votazione 110  

Punti 12 per votazione 110 e lode  

  

Per titolo estero: Diploma di Laurea del vecchio 
ordinamento di studi o Laurea magistrale o specialistica 

del nuovo ordinamento di studi o titolo universitario 

conseguito in paesi di lingua anglofona unitamente alla 
certificazione linguistica pari almeno al livello C1 

Punti 10   

Titolo per l’insegnamento della lingua madre inglese 

come lingua straniera (Diploma e/o certificazione 
TEFOL/TEFL accreditate/CELTA/SISS/PGCE – Post 

graduate certificate of education…..) Tale titolo deve 

essere accreditato e conseguito in seguito a frequenza di 
corsi della durata non inferiore a 120 ore 

Punti 5   

C1 punti 5   

B2 Requisito d’accesso   

Metodologia CLIL Punti 10   

Master di primo livello 2 punti per ogni master  (max 3 titoli valutabili)  

Master di secondo livello 3 punti per ogni master (max 3 titoli valutabili)  

Pubblicazioni coerenti con l’incarico punti 5 (max 2 pubblicazioni)   

Corsi di formazione erogati da Università/Enti 

accreditati 

 su tematiche relative a metodologie didattiche attive 
 e innovative, alla didattica delle discipline STEM o  

sulle tematiche del corso 

3 punti (max 3 corsi)  

Criteri di selezione – Esperienza professionale  Massimo 50 punti  

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione alla 
certificazione linguistica Cambridge ai livelli B1- B2 

(esami PET/FCE Cambridge),  

(6 pt per ogni esperienza, max 5)  Max 10  

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione 
all’utilizzo della metodologia CLIL 

 (2 pt per ogni esperienza, max 5)  (max 10 punti)  

Esperienza di collaborazione con ENTI 

CERTIFICATORI accreditati, come docente 
EXAMINER o VALUTATORE  

(5 pt per ogni esperienza, max 5)  Max 25  

Certificazioni Informatiche  (1 punto per ogni certificazione) max 5  

Anni di insegnamento c/o istituti di II grado 6 punti per ogni anno Max 24 24 

TOTALE 34 

 

 



 

 

MISSIROLI FRANCA 

Criteri di selezione – Titoli di studio  Massimo 50 punti VALUTAZIONE 

Laurea Magistrale / specialistica  Punti 10 per votazione fino a 104 

Punti 12 per votazione da 105 a 109  

Punti 14 per votazione 110  
Punti 15 per votazione 110 e lode  

 15 

Diploma Punti 6 per votazione fino a 74 

Punti 8 per votazione da 75 a 89  
Punti 10 per votazione da 90 a 100  

 

  

Laurea Triennale  Punti 6 per votazione fino a 104 

Punti 8 per votazione da 105 a 109  
Punti 10 per votazione 110  

Punti 12 per votazione 110 e lode  

  

Per titolo estero: Diploma di Laurea del vecchio 
ordinamento di studi o Laurea magistrale o specialistica 

del nuovo ordinamento di studi o titolo universitario 

conseguito in paesi di lingua anglofona unitamente alla 
certificazione linguistica pari almeno al livello C1 

Punti 10   

Titolo per l’insegnamento della lingua madre inglese 

come lingua straniera (Diploma e/o certificazione 
TEFOL/TEFL accreditate/CELTA/SISS/PGCE – Post 

graduate certificate of education…..) Tale titolo deve 

essere accreditato e conseguito in seguito a frequenza di 
corsi della durata non inferiore a 120 ore 

Punti 5   

C1 punti 5  5 

B2 Requisito d’accesso   

Metodologia CLIL Punti 10  10 

Master di primo livello 2 punti per ogni master  (max 3 titoli valutabili)  

Master di secondo livello 3 punti per ogni master (max 3 titoli valutabili)  

Pubblicazioni coerenti con l’incarico punti 5 (max 2 pubblicazioni)   

Corsi di formazione erogati da Università/Enti 

accreditati 

 su tematiche relative a metodologie didattiche attive 
 e innovative, alla didattica delle discipline STEM o  

sulle tematiche del corso 

3 punti (max 3 corsi)  

Criteri di selezione – Esperienza professionale  Massimo 50 punti  

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione alla 
certificazione linguistica Cambridge ai livelli B1- B2 

(esami PET/FCE Cambridge),  

(6 pt per ogni esperienza, max 5)  Max 10  

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione 
all’utilizzo della metodologia CLIL 

 (2 pt per ogni esperienza, max 5)  (max 10 punti)  

Esperienza di collaborazione con ENTI 

CERTIFICATORI accreditati, come docente 
EXAMINER o VALUTATORE  

(5 pt per ogni esperienza, max 5)  Max 25  

Certificazioni Informatiche  (1 punto per ogni certificazione) max 5  

Anni di insegnamento c/o istituti di II grado 6 punti per ogni anno Max 24 24 

TOTALE 54 

 

  



 

  

OSSANI MARTINA 

Criteri di selezione – Titoli di studio  Massimo 50 punti VALUTAZIONE 

Laurea Magistrale / specialistica  Punti 10 per votazione fino a 104 

Punti 12 per votazione da 105 a 109  

Punti 14 per votazione 110  
Punti 15 per votazione 110 e lode  

 15 

Diploma Punti 6 per votazione fino a 74 

Punti 8 per votazione da 75 a 89  
Punti 10 per votazione da 90 a 100  

 

  

Laurea Triennale  Punti 6 per votazione fino a 104 

Punti 8 per votazione da 105 a 109  
Punti 10 per votazione 110  

Punti 12 per votazione 110 e lode  

  

Per titolo estero: Diploma di Laurea del vecchio 
ordinamento di studi o Laurea magistrale o specialistica 

del nuovo ordinamento di studi o titolo universitario 

conseguito in paesi di lingua anglofona unitamente alla 
certificazione linguistica pari almeno al livello C1 

Punti 10   

Titolo per l’insegnamento della lingua madre inglese 

come lingua straniera (Diploma e/o certificazione 
TEFOL/TEFL accreditate/CELTA/SISS/PGCE – Post 

graduate certificate of education…..) Tale titolo deve 

essere accreditato e conseguito in seguito a frequenza di 
corsi della durata non inferiore a 120 ore 

Punti 5   

C1 punti 5   

B2 Requisito d’accesso  2 

Metodologia CLIL Punti 10   

Master di primo livello 2 punti per ogni master  (max 3 titoli valutabili)  

Master di secondo livello 3 punti per ogni master (max 3 titoli valutabili)  

Pubblicazioni coerenti con l’incarico punti 5 (max 2 pubblicazioni)   

Corsi di formazione erogati da Università/Enti 

accreditati 

 su tematiche relative a metodologie didattiche attive 
 e innovative, alla didattica delle discipline STEM o  

sulle tematiche del corso 

3 punti (max 3 corsi) 3 

Criteri di selezione – Esperienza professionale  Massimo 50 punti  

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione alla 
certificazione linguistica Cambridge ai livelli B1- B2 

(esami PET/FCE Cambridge),  

(6 pt per ogni esperienza, max 5)  Max 10  

Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione 
all’utilizzo della metodologia CLIL 

 (2 pt per ogni esperienza, max 5)  (max 10 punti)  

Esperienza di collaborazione con ENTI 

CERTIFICATORI accreditati, come docente 
EXAMINER o VALUTATORE  

(5 pt per ogni esperienza, max 5)  Max 25  

Certificazioni Informatiche  (1 punto per ogni certificazione) max 5 2 

Anni di insegnamento c/o istituti di II grado 6 punti per ogni anno Max 24 18 

TOTALE 40 

 

  



 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 

premessa, stila la seguente 2° graduatoria INTERNA a scorrimento: 

 

CANDIDATO TUTOR INTERNO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 – MISSIROLI FRANCA 54 

2 – OSSANI MARTINA 40 

3 – MANCINI GABRIELE 34 

 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

Reclami avverso il presente verbale devono essere presentati entro cinque giorni dalla presente. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

             

Presidente: Ruscelli marco F.to digitalmente 

Componente Dott.ssa Garaffoni Alessandra: ____________________ 

Componente segretario Sig.ra Bussi Cinzia: ____________________ 

 

 

 


